Regulamin funkcjonowania Galerii Sztuki ,Torunskie Inspiracje”

I. Postanowienia ogdlne

1. Galeria Sztuki ,Torunskie Inspiracje” (zwana dalej galerig) funkcjonuje na podstawie umowy
zatozycielskiej 4ES Non Profit Sp. z 0.0. z dn. 21.06.2018 r. wraz z p6zniejszymi zmianami. W
umowie spotki w §4.1 okreslono, ze: Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie: m.in. PKD 90.04.2.-Dziatalnos¢ Obiektow Kulturalnych.
Podklasa ta obejmuje: dziatalnos¢ teatrow i sal koncertowych, galerii i salonow
wystawienniczych, domow i osrodkow kultury, Swietlic oraz pozostatych obiektéw
kulturalnych.

2. Galeria zostata powotana do funkcjonowania od dn. 01.12.2023 r. na podstawie uchwaty
Zarzadu 4ES Non Profit Sp. z 0.0. Niniejszy regulamin stanowi zatgcznik do ww. uchwaty.

3. Galeria prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;j.

4. Siedzibg galerii jest lokal przy ul. Panny Marii 13 w Toruniu. W przypadku zmiany lokalizacji
biura 4ES Non Profit Sp. z 0.0., zmianie ulegnie siedziba galerii.

5. Galeria nie posiada osobowosci prawnej, dziata w ramach dziatalnosci prowadzonej przez

4ES Non Profit Sp. z 0.0.

Il. Celeizadania:

1. Galeria jest obiektem kultury, ktorej przedmiotem dziatalnosci jest dziatalnosc
wystawiennicza, promocyjna i popularyzatorska sztuk plastycznych, w szczegdlnosci takich
jak: malarstwo, grafika, ceramika, architektura, wzornictwo. Galeria wspiera wszechstronny
rozwoj kultury i edukacji artystycznej w Polsce, w szczegdlnosci wsrdd dzieci, miodziezy i
senioréw. W ramach dziatalnosci galeria koncentruje sie na promowaniu sztuki uzytkowej, w
tym m.in., tworzeniu/ zdobieniu przedmiotéw uzytku codziennego. Waznym aspektem jest
réwniez promowanie, odwotywanie sie w sztuce do elementdéw nawigzujacych do lokalnych
historii, tradycji, legend.

2. Motto galerii to sftowa amerykanskiego poety Ralpha Waldo Emersona ,Kazdy artysta
zaczynat kiedy$ jako amator.” Oznacza to, ze chcemy wzbudzaé potencjat, kreatywnos¢,
odwage do tworzenia wsrod wszystkich zainteresowanych sztuka osob.

3. Galeria realizuje cele poprzez:



a. Organizacje wystaw sztuk plastycznych réznych gatezi oraz promowanie dziet
amatordw, w tym m.in. prace dzieci i mtodziezy, senioréw, osob z
niepetnosprawnosciami oraz prace wiasne pracownikow galerii.

b. Organizacje wystaw sztuki uzytkowej i dekoracyjnej. Dzieta bedgce wynikiem
twarczosci uzytkowej rozumiemy jako przedmioty, ktore znajdujg zastosowanie
w codziennym uzytkowaniu. Tego rodzaju rzemiosto artystyczne dotyczy przede
wszystkim takich dziedzin jak dziewiarstwo, ceramika, zdobnictwo czy moda.
Sztuka uzytkowa to np. niebanalne naczynia, meble, ubrania i dodatki,
wyposazenie wnetrz. Rzemiosto artystyczne daje szerokie pole do popisu
twdrcom, ktorzy, ze wzgledu na specyfike sztuki, jaka sie trudnia, nie sg niczym
ograniczeni, w zwigzku z czym moga dac upust swojej wyobrazni i zdolnosciom.

c. Organizacje przedsiewzie¢ o charakterze artystycznym, kulturalnym np.
konkurséw, warsztatow, wernisazy, wystaw itp.

d. Tworzenie i rozwijanie form wspotpracy pomiedzy szkotami i osrodkami
artystycznymi, instytucjami i organizacjami wykazujacymi zainteresowanie
sztukami plastycznymi, sztukg uzytkows.

e. Wspdiprace z lokalnymi instytucjami, grupami formalnymi i nieformalnymi w
zakresie dziatan kulturalnych, artystycznych.

f.  Organizacje konkurséw plastycznych oraz aukcji charytatywnych.

g. Promowanie przedsiewzie¢ realizowanych przez galerie.

lll. Zarzadzanie i organizacja.

1. Galerig kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje ja na zewnatrz i odpowiada za catoksztatt
dziatalnosci. Dyrektor odpowiada przed Prezesem Zarzgdu spotki. Prezes Zarzagdu powotuje i
odwotuje Dyrektora galerii na zasadach okreslonych w kodeksie pracy lub kodeksie cywilnym.

2. Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegélnosci:

a. kierowanie dziatalnoscig podstawowsg i finansowa galerii

b. reprezentowanie galerii na zewnatrz

c. nadzor nad programem wystawienniczym oraz realizacja ekspozycji
d. nadzor nad wydarzeniami artystycznymi

e. wspoétodpowiedzialnosé finansowa (nadzér Prezesa Zarzadu)

f. poszukiwanie Zzrédet finansowania dziatalnosci galerii

g. dobdr kadr, stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw



h. przedstawianie, na zadanie Prezesa Zarzadu, sprawozdarn z dziatalnoéci, finansowych i
merytorycznych.
i. wspotpraca z gronem wspodlnikdw 4ES Non Profit Sp. z 0.0.

3. Dyrektorem galerii moze by¢ osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze.

IV. Finanse.

1. Gtéwnym zrédtem przychodéw galerii jest prowadzenie odptatnej dziatalnosci w zakresie
prowadzenia warsztatow artystycznych i arteterapii, organizacji wydarzen o charakterze
kulturalnym, artystycznym, edukacyjnym, sprzedaz wystawianych dziet.

2. Galeria moze finansowa¢ swojg dziatalno$¢ w ramach dotacji pozyskanych przez 4ES Non

Profit sp. z 0.0. zgodnie z planem budzetowym programu oraz regulaminem funkcjonowania

galerii.

V. Postanowienia koicowe.

1. Regulamin obowigzuje od dnia podpisania przez Prezesa Zarzadu 4ES Non Profit Sp. z 0.0.

2. Zmiany w regulaminie wprowadza sie uchwatg Prezesa Zarzadu 4ES Non Profit Sp. z 0.0.
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